o PELA Rey
SERYE | g INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
5 Ministerio de
o« ¥ .  Cultura y Deportes ; = )
SIS Direccion de Recursos Humanos Pagina 1 de 1
Nombre del Contratista: Thelma Gabriela Figueroa Vivar CUI: | 1974745940101
Servicios (Técnicos o Profesionales): Técnicos
Numero de Contrato: | 029-3-2026-MCD Plazo de Contrato: 02 de enero al 30 de junio del 2026
Acuerdo Ministerial: 1-2026 Fecha del informe: 30/06/2026
Dia Mes Ao Dia Mes Ao
Periodo del (En ntimeros) (En letras) (En niimeros) (En nGimeros) (En letras) (En numeros)
Inf . Del: Al:
orme: 01 junio 2026 30 junio 2026

Objeto del Contrato

"El Contratista" se compromete a prestar sus servicios técnicos para Departamento de Gestion de la Direccion de Recursos Humanos del
Despacho Ministerial del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién, diligencia, con arreglo a los principios de la ética y probidad,
en la prestacion de Servicios y cumplimiento de las actividades que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas, sino tnicamente
enunciativas (segiun Clausula de contrato: Tercera).

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

a) Apoyé en el ingreso y Actualizacion de informacion del personal del Despacho Ministerial en el Sistema Institucional de Gestién del
Recurso Humano;
b) Apoyé en el desarrollo de lineamientos para el correcto procedimiento de control de altas y bajas de personal en los diferentes
renglones en el Despacho Ministerial;
¢) Apoyé en el control y elaboracién de boletas de Vacaciones del personal del Despacho Ministerial;
d) Apoyé en el desarrollo de lineamientos que optimicen ante la Direccion Administrativa y Financiera la verificacién y programacion
de cuota de compromiso y devengado anual, trimestral y mensual en el Despacho Ministerial;
e) Apoy€ en la elaboracién de célculos de Aval Financiero para personal de nuevo ingreso en los renglones presupuestarios 011 y 029
f) Apoyé en el desarrollo de lineamientos que agilicen la elaboracion e integracion de informes y requerimientos de informacién que se
solicitan a nivel interno y externo;

Apoyé en los procesos del Departamento de Gestion de la Direccién de Recursos Humanos.

Thelma Gabriela Figueroa Vivar Julio Enrique Tobar Guillén

Nombre de la Autoridad que Evalta los Servicios
(segtin Clausula de contrato: Décima Primera)
 Jykio Bnvique Tobar Guillén
Jefe del Departamento de Ges(ion en Funciones
Dir\ccc;idn de.Recurgos Hum
inisteric v Deportes

Nombre Completo del Contratista

/

\ /
kinn{ d ,/Contraﬁ'sfa/\vr Firma y sello/de la Autoridad que Evalta los Servicios
- (segtin Clausula de contrato: Décima Primera)
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Nombre del Contratista: Thelma Gabriela Figueroa Vivar CUI: | 1974745940101
Servicios (Técnicos o Profesionales): Técnicos
Numero de Contrato: | 029-3-2026-MCD Plazo de Contrato: 02 de enero al 30 de junio del 2026
Acuerdo Ministerial: 1-2026 Fecha del informe: 30/06/2026
Dia Mes Aio Dia Mes Afio
Periodo del (En niimeros) (En letras) (En niimeros) (En nGimeros) (En letras) (En nimeros)
Inf . Del: Al:
nfomme, 02 enero 2026 30 junio 2026

Objeto del Contrato

"El Contratista" se compromete a prestar sus servicios técnicos para Departamento de Gestién de la Direccion de Recursos Humanos del
Despacho Ministerial del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacion, diligencia, con arreglo a los principios de la ética y probidad,
en la prestacion de Servicios y cumplimiento de las actividades que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas, sino inicamente
enunciativas (segin Clausula de contrato: Tercera).

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

a) Se logro el ingreso y Actualizacion de informacion del personal del Despacho Ministerial en el Sistema Institucional de Gestién del
Recurso Humano;
b) Se logré desarrollo de lineamientos para el correcto procedimiento de control de altas y bajas de personal en los diferentes renglones
en el Despacho Ministerial,
c) Se logro el control y elaboracion de boletas de Vacaciones del personal del Despacho Ministerial;
d) Se logro el desarrollo de lineamientos que optimicen ante la Direccion Administrativa y Financiera la verificacién y programacion de
cuota de compromiso y devengado anual, trimestral y mensual en el Despacho Ministerial;
e) Se logro6 la elaboracion de calculos de Aval Financiero para personal de nuevo ingreso en los renglones presupuestarios 011y 029
f) Se logro el desarrollo de lineamientos que agilicen la elaboracion e integracion de informes y requerimientos de informacion que se
solicitan a nivel interno y externo;

Se logré apoyar en procesos del Departamento de Gestion de la Direccién de Recursos Humanos.

Thelma Gabriela Figueroa Vivar Julio Enrique Tobar Guillén
Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalta los Servicios
(segdin Clausula de contrato: Décima Primera)
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M&G Firma y sello dé la Autoridad que Evalta los Servicios
(seguin Clausula de contrato: Décima Primera)
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Nombre del Contratista: Thelma Gabriela Figueroa Vivar CUI: | 1974745940101
Servicios (Técnicos o Profesionales): Técnicos
Numero de Contrato: | 029-3-2026-MCD Plazo de Contrato: 02 de enero al 30 de junio del 2026
Acuerdo Ministerial: 1-2026 Fecha del informe: 30/06/2026
Dia Mes Ano Dia Mes Ao
Periodo del (En nimeros) (En letras) (En niimeros) (En nGimeros) (En letras) (En numeros)
. Del: Al:
Informe: 02 enero 2026 30 junio 2026

Objeto del Contrato

"El Contratista" se compromete a prestar sus servicios técnicos para Departamento de Gestion de la Direccion de Recursos Humanos del
Despacho Ministerial del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacion, diligencia, con arreglo a los principios de la ética y probidad,
en la prestacion de Servicios y cumplimiento de las actividades que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas, sino (inicamente
enunciativas (segin Clausula de contrato: Tercera).

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

a) Se cumplid con el ingreso y Actualizacion de informacion del personal del Despacho Ministerial en el Sistema Institucional de
Gestién del Recurso Humano;

b) Se cumplio con el desarrollo de lineamientos para el correcto procedimiento de control de altas y bajas de personal en los diferentes
renglones en el Despacho Ministerial;

¢) Se cumplié con el control y elaboracion de boletas de Vacaciones del personal del Despacho Ministerial;

d) Se cumplio con el desarrollo de lineamientos que optimicen ante la Direccion Administrativa y Financiera la verificacion y
programacién de cuota de compromiso y devengado anual, trimestral y mensual en el Despacho Ministerial;

e) Se cumpli6 con la elaboracién de célculos de Aval Financiero para personal de nuevo ingreso en los renglones presupuestarios 011 y
029

f) Se cumplio con el desarrollo de lineamientos que agilicen la elaboracion e integracion de informes y requerimientos de informacion
-n1e se solicitan a nivel interno y externo;

os Se cumplieron procesos del Departamento de Gestion de la Direccion de Recursos Humanos.

Thelma Gabriela Figueroa Vivar Julio Enrique Tobar Guillén

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalda los Servicios
(seglin Clausula de contrato: Décima Primera)
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\Fﬁ\[.a de Contratista Firma y sello de la Autoridad que Evaltia los Servicios
(segln Clqus,,t/xlq de contrato: Décima Primera)




